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Ein bewegendes 2012

Liebe Freundinnen, Freunde und
Forderer der Fundacién Pueblo:

Ein bewegendes Jahr 2012 liegt nun
weit genug hinter uns, um aus einiger
Distanz selbstkritisch-konstruktiv
Ruckschau zu halten.

Dies mag fur die vielen guten und
nicht so guten Neuigkeiten gelten, die
es 2012 zu registrieren gab. Nicht
aber fur die Nachricht vom
plotzlichen Tod wunseres Freundes
Gerhard Stein im September letzten
Jahres, die uns immer noch sehr
nahe geht, in Bolivien ebenso wie in
Deutschland. Vieles von dem, was wir
an dieser Stelle in den vergangenen
Jahren zur Arbeit in Bolivien
berichten konnten, ware ohne das
solidarische Engagement der
,2EFreunde Boliviens“ in Deutschland
nicht moglich gewesen, als dessen
Vorsitzender sich Gerhard lange
Jahre in Kelheim unermudlich und
ehrenamtlich engagiert hat. Das gilt
auch fur diesen zwolften “Chaski®.

Kennenlernen beim Béumepflanzen in den
Hochanden Boliviens1995

Wir wissen, dass Gerhards Freunde
in Kelheim seine Arbeit fortfihren
und mochten mit diesem
Jahresriickblick unseren besonderen
Dank an alle ibermitteln, die ihn mit
ihrem Denken und Tun dabei auch
weiterhin begleiten.

Barbara Heiss und Gtinther Schulz-Heiss

Grunder und ehrenamtliche
Vorstandsmitglieder der Fundacién
Pueblo
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Zugang zu Grundbildung und neue
Beschiftigungsmoglichkeiten  auf
dem Lande: Die Schiilerpension in
Gastfamilien

Im Vordergrund unserer wichtigsten
Programmlinie, der Schiilerpension in
Gastfamilien, steht nach wie vor,
Kindern aus entlegenen
Bauernschaften den Abschluss einer
vollstandigen Grundbildung in einem
soziokulturell vertrauten Umfeld zu
ermoglichen. In den Landkreisen und
Gemeinden, in denen das Programm
Fuf’ gefasst hat, wird die
Schtulerpension mittlerweile immer
stdrker auch als ein Instrument
gesehen, um einfachen Landfrauen
eine neue, ihren Fahigkeiten und
Neigungen entsprechende
Beschaftigungsmoglichkeit zZu
er6ffnen und ihre Rolle in der Familie
sowie im Gemeinwesen nicht nur mit
Worten, sondern auch materiell zu
stdrken. In den Armutsregionen, in
denen wir Schulerpensionen ins
Leben rufen konnten, ist — zunéachst

unbeabsichtigt - eine neue
,Dienstleistungssparte entstanden,
die den Kinderstipendiaten
unmittelbar hilft. Gleichzeitig
erfahren die Gastmutter als neue
,Dienstleister® eine direkte,
unmittelbar wirksame und messbare
Verbesserung ihrer materiellen
Lebensbedingungen.

In dem neuen Kurzfilm, den wir
nach zunachst nicht enden
wollenden technischen Problemen
eines schwierigen Umfeldes nun
endlich fertig stellen konnten,
versuchen wir, diesen Aspekt der
Schillerpension zum ersten Mal
gebluhrend darzustellen. Die
Regionalorganisation der Vereinten

Nationen fir Lateinamerika (CEPAL)
kommt im Film zu Wort. Sie empfiehlt
die Schulerpension als einen
innovativen Beitrag zur Umsetzung
des Rechtes auf universelle
Grundbildung und Armutsminderung
besonders benachteiligter Gruppen,
wie die indigenen Frauen auf dem
Lande. Vor allem aber kommen im
Film die Kinder und Frauen selbst zu
Wort, die in ihrer einfachen, oft
scheuen Sprache berichten, wie es
ist, sich schulwochentags als eine
erweiterte Familiengemeinschaft zu
organisieren und zu verstehen, und
wie die bescheidene Entlohnung der
Gasteltern zu einer  besseren
Erndhrung, Kleidung und
Ausstattung der Gastfamilie beitragt.

Geld in guten Hdnden: Gastmiitter am
Zahltag in der Schiilerpension Uyuni

Die Bilder und Interviews im neuen
Kurzfilm, den wir allen Interessierten
gern als DVD zukommen lassen,
stammen aus der Schiilerpension in
Uyuni, die wir 2011 in Kooperation
mit dem Landkreisamt von Llallagua
ins Leben rufen konnten. Der
Landkreis ist auch 2012 den
finanziellen Verpflichtungen seiner
jahrlich steigenden Beteiligung an



dieser Schiilerpension nachge-
kommen, die im letzten Jahr auf 39
Schiler ausgeweitet wurde.

Daftir war unsere Lokalkoordinatorin,
Miriam, vor  Ort. Bereits  vor
Schuljahresbeginn 2012 war sie auf
Werbereise (besser gesagt: -
wanderung) durch die umliegenden
Dorfer, um die Eltern vom Nutzen
eines vollstdndigen Hauptschulab-
schlusses ihrer Kinder zu tiberzeugen
— auch wenn sie dafur auf deren
Arbeitskraft auf dem heimischen Hof
verzichten und einen (wenn auch
bescheidenen) Eigenbeitrag zur
Schilerpension leisten muissen. Trotz
Miriams guter Worte konnten wir bei
den Eltern unseren Vorsatz, den
Anteil der Madchen an  der
Schilerpension auf mindestens ein
Drittel zu erhéhen, jedoch  nicht
verwirklichen. Selbst Sonderanreize,
die wir uns zu diesem Zweck

ausgedacht hatten -wie ein
kostenloses »Starterset
Schulmaterial® fiur Madchen, waren
dazu offensichtlich nicht
ausreichend. ,2Das war der
Wermutstropfen in der

Schtlerpension von Uyuni im letzten
Jahr®, restimiert Claudia, die auch
2012 das Gesamtprogramm
Grundschulzugang geleitet hat.

Im Ubrigen war es ein gutes Jahr in
Uyuni, wie auch die Evaluierung

zeigte, die als fester
Programmbestandteil am Ende des
Schuljahres 2012 mit allen

Beteiligten durchgefihrt wurde.

Auf die, bei der Vorjahresevaluierung
hervorgehobenen  Missstdnde  im
Wohnbereich konnten wir 2012 durch
bauliche Verbesserungen an 15
Gastelternhdusern  reagieren. Im

Rahmen dieser Begleitmafinahme
wurden auch die Lehmherde
energiesparend und rauchmindernd
umgebaut und den Gastmuttern eine
Grundausstattung an verbessertem
Kochgerat zur Verfligung gestellt.

Im Durchschnitt betreute im letzten
Jahr in Uyuni eine Gastmutter nicht
mehr als drei Schiulerstipendiaten.
Wir versuchen darauf zu achten, dass
es nicht zu viele werden, obwohl
manche Gastmutter gerne noch mehr
Kinder aufnehmen mochte. Wir
wollen, dass der familidre Charakter
der Betreuung beibehalten wird und
diese neue Beschaftigungsmoéglichkeit
moglichst vielen Bauersfrauen zugute
kommt, die das Vertrauen der Eltern
der Schulerstipendiaten geniefSen. So
sind durch die Schilerpension in
Uyuni mittlerweile ein gutes Dutzend
neuer Arbeitsplatze fUr die Frauen
des Dorfes geschaffen worden. Im
Schnitt erhielt jede Gastmutter in
Uyuni im letzten Jahr insgesamt
knapp  siebentausend  Bolivianos
(BOB) fur ihre Dienstleistungen, die
nach den tatsdchlich betreuten
Schulertagen jeden Monat
abgerechnet werden.

Niumero de Monto Total | Promedio por
Anfitrionas pagado anfitriona
Febrero

3 319,50 106,50
Marzo 15 14.324,25 954,95
Abril 15 12.531,50 835,43
Mayo 15 11.289,00 752,60
Junio 15 11.235,75 749,05
Julio 15 4.792,50 319,50
Agosto 15 13.845,00 923,00
Septiembre 15 12.460,50 830,70
Octubre 15 13.667,50 911,17
Noviembre 15

9.443,00 629,53
Zahlungen an Gastmiitter in Uyuni 2012
(insgesamt und pro Gastmutter, in Lokalwdhrung)



Aus européischer Sicht moégen diese
umgerechnet etwa achthundert Euro
nicht viel erscheinen, in den Handen
einer Bauersfrau im Norden von
Potosi aber ist das ein bedeutendes
Einkommen. Das meiste davon wird
fir den Kauf von lokalen Produkten
wie Gemuse und Eier verwendet und
kurbelt damit zusatzlich die
bescheidene Wirtschaft in und um
das Dorf an. In Uyuni waren das
2012 insgesamt immerhin mehr als
100'000 BOB (siehe Tabelle).

2012 kam Capunita als weitere
Schiilerpension hinzu. Das Dorf ist
Teil der gleichen bauerlichen
Traditionsgemeinschaft (»2Ayllu“)
Sicoya, in dessen Territorium auch
die Schulerpension von Uyuni liegt.

Die Heimatgemeinden der Kinder im Ayllu
Sicoya in der neuen Schiilerpension Capunita

Die Verhandlungen des Ayllu mit dem
zusténdigen Landkreis hatten im

April  letzten Jahres in eine
Vereinbarung mit dem Landratsamt
von Llallagua gemuindet, in dem wir
uns zur einer dreijahrigen
Unterstiitzung des Projektes
verpflichten, nach deren Ende auch
diese Schulerpension in die
finanzielle und administrative
Eigenverantwortung des Landrats-
amtes Ubergehen soll. Trotz des
relativ spaten Starts des Projektes
konnte unsere zustandige
Lokalkoordinatorin Isabel im
Schuljahresverlauf genug Gastmttter
finden, die das Vertrauen der Eltern
von insgesamt 20 Schulerstipen-
diaten aus den zum Teil weit
entlegenen Streugemeinden im
Umkreis von Capunita geniefSen.
Durch die SchliefSung einer Reihe von
Zwergschulen in dieser Region bietet
die Schitlerpension in Capunita auch
vielen noch relativ jungen Kindern die
Moéglichkeit, ihre Grundbildung bis
zum Hauptschulabschluss
fortzusetzen.

MR o S MR A
Lokalkoordinatorin Isabel im Kr
Schiilerstipendiaten in Capunita

rer

Unsere Programmverantwortliche
Claudia ist besonders stolz darauf,
dass wir hier bereits im ersten
Projektjahr einen M&adchenanteil von
fast 40% erreichen konnten. In der



insgesamt (noch) kleineren
Schiulerpension konnten acht
Bauersfrauen eine angesehene neue
Beschaftigung finden. Der
Betreuungskoeffizient lag in Capunita
im letzten Jahr bei durchschnittlich
2,7 Schulern pro Gastmutter —ein
weiterer erfreulicher Indikator im
ersten Projektjahr.

Dass es nicht nur um Quantitat,
sondern auch Qualitat geht,
veranschaulichte hier im letzten Jahr
niemand besser als unser

Schulerstipendiat Roberto Marcos,
der aufgrund seiner schulischen
Leistungen 2012 Standartentrager
der Mittelpunktschule von Capunita
wurde.

e ' - - B - , . ? ; z .- ‘
L'Schiilerstipendiat Roberto an der Spitz.e des
Umzugs zum Nationalfeiertag in Capunita

Um die Chancengleichheit unserer
Pensionskinder aus den entlegenen
Bauernschaften mit zum = Teil
winzigen Zwergschulen mit ihren
Kameraden aus der
Mittelpunktschule zu erméglichen,
sind hier eine padagogische
Spielgruppe (»Pujllana®) und
nachmittéglicher Forderunterricht
nach den Bedurfnissen der

Gastschtiler feste Bestandteile jedes
unserer Projekte. Bei der
Jahresendevaluierung wurden die
beachtlichen Starterfolge in Capinuta
von allen Beteiligten gewurdigt. Als
Schwachstelle wurden das Fehlen
geeigneter Radumlichkeiten fir unsere
Lokalkoordinatorin und die
nachschulischen Aktivitdten
aufgefiihrt. Was hier 2012
improvisiert werden musste, soll in
diesem Jahr von einer adaquaten
Infrastruktur im  Dorf abgeldst
werden.

Die vertraglich vereinbarten
finanziellen Beitrage des
Landratsamtes zum Betrieb der
beiden Schulerpensionen spielen eine
zentrale Rolle im Hinblick auf
Nachhaltigkeit. Dass wir auch 2012
auf diese Beitrage zdhlen konnten,
war einerseits dem Wirken unseres
Regionalkoordinators Julio in
Llallagua zuzuschreiben, der fir die
regelmafdiigen Kontakte mit der
zeitweise  zermurbend tragen
Burokratie in der Kreishauptstadt
zustandig war. Auf der anderen Seite
konnten wir durch die punktliche
und ordnungsgeméfle Abrechnung
sadmtlicher Beitrage, die uns das
Landkreisamt zur Verfligung gestellt
hatte, das damit verbundene
Vertrauen immer wieder
rechtfertigen, wie unsere zustandige
Finanz- und Verwaltungs-Chefin
Nirza auch im Ruckblick auf 2012
wieder mit gebihrendem  Stolz
feststellte.

2013 geht es darum, die Erfolge in
den beiden Schilerpensionen zu
konsolidieren und fiir die Ubergabe in
die Eigenverantwortung der
Landratsamter fit zu machen, die in



Uyuni 2014 und in Capunita 2015
ansteht.

Ob und wie Schiilerpensionen nach
Ubergabe an die zustdndigen
Landkreise weiter funktionieren,
konnten wir im letzten Jahr in
Jisquanki, Bombori, Tomaycuri und
La Palca in Augenschein nehmen. Im
Rahmen besonderer
Kooperationsvereinbahrungen mit
den zustandigen Landkreisen von
Colquechaca wund Llallagua fuhrte
unser Regionalkoordinator Julio in
jeder dieser vier Schilerpensionen die
beteiligten Eltern, Schuler,
Gastmutter, Lehrer und Landkreis-
vertreter zu gemeinsamen
Evaluierungsveranstaltungen ZUu-
sammen. Auch Jahre nach unserer
direkten Unterstitzung laufen alle
dieser Projekte bis zum heutigen Tage
weiter. Sie sind zum = festen
Bestandteil kommunaler Bildungs-
politik geworden; einige sind sogar
gewachsen, was die Zahl der Schiler
angeht.

So weit die positiven Aspekte, die in
den Evaluierungen zutage traten und
uns, in der nicht immer einfach
umzusetzenden Nachhaltigkeits-
strategie unseres Ansatzes, bestarkt
haben. Gleichzeitig zeigten sich
jedoch auch eine Reihe von
Schwachpunkten, die nach der
Ubergabe der Schiilerpensionen in
den letzten Jahren aufgetreten sind.
Dazu z&hlt in einigen Féllen ein
Nachlassen der Qualitat der
Betreuung, das von den Eltern
insbesondere auf die Auswahl und
das Engagement der fir die laufende
Qualitatskontrolle zustandigen
Lokalkoordinatorin im jeweiligen Dorf
zurUckgefihrt wird. In fast allen
Schulerpensionen zeigte sich eine

Vernachlédssigung der Investitionen
zur Pflege und Wiederbeschaffung
von Mobiliar und Ausrutstung durch
die Landkreise, die sich allzu sehr auf
die laufenden Kosten fur die
Dienstleistungen der Gastmutter
konzentriert hatten. So sind die
Betten wund Matratzen, die den
Gastmuttern zur Verfigung gestellt

werden, in manchen Schuler-
pensionen  mittlerweile  dringend
renovierungs- oder ersatzbedtftig,
und die Ausstattung der

FreizeitrAume (,Pujllana“) ist nach
Jahren der Nutzung oft nur noch
mangelhaft.

Um  Abhilfe zu schaffen und
gleichzeitig den beteiligten
Landkreisdmtern einen Anreiz zur
Weiterfihrung der Projekte zu geben,
konnten wir im letzten Jahr ein
Projekt mit Unterstitzung des
Kleinstprojektefonds der deutschen
Botschaft in La Paz durchfiihren, in
dem die ,Pyjllana“ in allen vier
Schulerpensionen mit neuen Lern-
und Spielmaterialien sowie einfachem
Mobiliar neu ausgestattet wurden.

Botschaftsvertreter bei der Ubergabe des
neuen Materials fiir den Freizeitraum der
Schiilerpension Jisquanki



Wir moéchten die positive Reaktion der
Schuler, Eltern, Lehrer, Gastmutter
und vor allem der Landkreisvertreter
auf diese  Anerkennung  ihrer
beachtlichen Eigenanstrengungen zur
Nachhaltigkeit der Schulerpensionen
in den kommenden Jahren im Sinne

einer systematischen
sNachbetreuung* der Projekte
ausbauen, bei der die

Qualitatssicherung im Vordergrund
steht.

In eine 4&hnliche Richtung zielen
unsere Bestrebungen, die
Schiilerpensionen als Plattform fiir
weitergehende Gemeindeentwick-
lungsmafinahmen zu nutzen. Erste
Piloterfahrungen mit diesem Ansatz
konnten wir bereits in verschiedenen
Gemeinden mit Schulerpensionen
sammeln, wie etwa mit der
Verbesserung von Wohnraum und
der Einfihrung von energiesparenden
Herden in Uyuni im letzten Jahr. Wir
sind sehr froh, dass wir die ,Aktion
Bruder und Schwester in Not“ in
Karnten, mit der wir bereits frither im
Bereich der Landwirtschaftsférderung
zusammenarbeiten konnten, flir ein
Programm dieser Art begeistern
konnten. Mit dieser neuen
Unterstiitzung werden wir in den
néchsten Jahren in sechs Gemeinden
Schulerpensionen im Norden von
Potosi durch konkrete Mafinahmen
im Bereich landwirtschaftliche
Produktion foérdern koénnen - durch
Schulspeisungen, Verbesserung von
Wohnraum und -ausstattung der
Gastelternhauser (Herde,
Ktuchenausstattung oder verbesserte
sanitéare Bedingungen). Alle
Mafinahmen sollen von den
Gemeinden selbst entsprechend ihren

Prioritaten und Neigungen

ausgewahlt und umgesetzt werden.

In Capunita spcht unser Team mit den
Bauersfrauen tiber die Verbesserung des
rustikalen Gewdchshduser

Die Verbreitung der Schiilerpension
in Gastfamilien in Bolivien nimmt
weiterhin einen wichtigen Platz in
unserer taglichen Arbeit ein, auch
wenn sich die entsprechende
Offentlichkeits- und Lobby-Arbeit
nicht immer und selten sofort in der
Umsetzung konkreter Projekte auf
Gemeindeebene niederschlégt.
Nachdem wir diese Arbeit in den
letzten Jahren vor allem auf das
Hochland und die andinen Téaler
Boliviens ausgerichtet haben, wollen
wir uns in Zukunft verstarkt den
indigenen  Volkern im  Tiefland
zuwenden, die nach Generationen der
Vernachldssigung durch staatliche
Politik einen besonderen Platz in der
neuen Verfassung Boliviens verdient
und gewonnen haben. Auf Einladung
der Vertreter des Volkes der
Mozetenes waren wir im November
letzten Jahres in Covendo, um uns
davon zu Uuberzeugen, welche Opfer
der Schulzugang den Kindern aus
den entlegenen Mozetenes-Siedlungen
in dieser subtropischen Region im
Herzen des ,,Alto Beni“ abverlangt. Die



Idee, diesen Kindern an der
Mittelpunktschule die Weiterfihrung
ihrer Grundbildung zu ermodglichen,
ist von den Mozetenes bereits in
Eigenregie aufgegriffen worden und
kéonnte von unseren langjahrigen
Erfahrungen der  Schulerpension
anderen Gebieten Boliviens
profitieren. Dies waren die ersten
gemeinsamen Eindricke in

Gesprachen mit Gemeinde- und
Elternvertretern vor Ort, die wir 2013
vertiefen wollen.

Bei den Mozetenes miissen viele Kinder mit
dem Kanu zur Mittelpunktschule . . .

. . . in der Kreishauptstadt Covendo

Unsere Hoffungen, die Idee der
Schiilerpension auch iiber die
Landesgrenzen Boliviens hinaus zu
verbreiten, sind im letzten Jahr erst
einmal Traume  geblieben. Die
Kontakte aus einem viel
versprechenden Besuch in Mexiko im
Vorjahr, zu dem uns die UN-
Regionalorganisation CEPAL
eingeladen hatte, konnten, trotz
entsprechender Nachbetreuung von
Bolivien aus, nicht in die erhofften
Pilotaktivitaten einer Sud-Sud-
Partnerschaft mit dem Bundesstaat
Campeche umgesetzt werden. Der
Regierungswechsel 2012 in Mexiko
hat das  Aufrechterhalten von
Kontakten mit den Regierungsstellen,
die uns im Vorjahr so tuberaus
herzlich aufgenommen hatten, nicht
leichter gemacht. Umgekehrt scheint
der Regierungswechsel in Peru die
Rahmenbedingungen far eine
Kooperation mit diesem Nachbarn
Boliviens zu verbessern, da die neue
Garde in Lima den Kampf gegen die
soziale Benachteiligung im
Bildungswesen in grofden Lettern auf
ihre Fahnen geschrieben hat. Dass es
von den grof’en Worten bis zu den
kleinen Taten allerdings oft ein langer
Weg ist, mussen wir nach den
bisherigen Erfahrungen in Mexiko in
Rechnung stellen und uns in diesem
Bereich mit noch mehr Ausdauer und
einer gehorigen Portion Geduld
rusten.



Wege aus dem Teufelskreis der
Armut: Eine gute Berufsausbildung
fiir Jugendliche vom Lande

Wer in den landlichen
Armutsregionen des  weitldufigen
Flachenstaates Bolivien aufwachst,
hat es ungleich schwieriger als seine
Altersgenossen in der Stadt, mit einer
soliden Grundbildung ins Leben zu
starten. Fuar die am héartesten
betroffenen Kinder in entlegenen
Bauerngemeinden kénnen wir mit der
Schilerpension in Gastfamilien zu
mehr Chancengleichheit beitragen.
Unser Programm Yugang zu
technischer Ausbildung von
Jugendlichen vom Lande“ baut auf
der Schulerpension auf. Wahrend ein
akzeptabler Hauptschulabschluss
auch auf dem Lande in den
zahlreichen Mittelpunktschulen der
grofderen Dorfer moglich ist, sieht es
mit dem Berufsbildungsangebot im
ldndlichen Raum erheblich schlechter
aus. Fur technische Ausbildung, die
den Erfordernissen des modernen
Arbeitsmarktes entspricht und/oder
zur Eréffnung eines eigenen kleinen
Betriebes befahigt, der im Wettbewerb
standhalten kann, sind Jugendliche
auf dem Lande im Wesentlichen auf
stéddtische Angebote angewiesen. So
zieht es viele Jugendliche mnach
Abschluss ihrer Grundbildung in die
Ballungszentren des Landes. Um hier
Uberleben zu koénnen, mussen sich

die meisten aber sofort als
unqualifizierte Arbeitskrafte
verdingen, und der Traum vom

besseren Leben in der Stadt endet flr
viele im ,informellen Sektor“ als
unversicherter Hilfsarbeiter auf dem
Bau oder rund wum die Uhr
arbeitendes Hausmaéadchen.
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Solchen jungen Migranten vom Lande
bieten wir mit einem einjahrigen

Stipendium in unserem
Jugendwohnheim in El Alto die
Moglichkeit, bei unserem

Kooperationspartner CENFOTEC eine
qualifizierte Berufsausbildung zum
Techniker, bzw. Facharbeiter, zu
erhalten, die ihnen einen Weg aus
dem  Land-Stadt-Teufelskreis der
Armut er6ffnet. ,Haus der Zukunft®
haben wir das Wohnheim genannt,
dessen Anschaffung Freunde in
Deutschland erméglicht haben und
Jahr fur Jahr unterstitzen. Zum
Jahreswechsel nehmen wir entweder

reine Jungen- oder reine
Madchengruppen auf, da die
Infrastruktur fir eine gemischte

Belegung nicht geeignet ist.

Im ,Haus der Zukunft“ kénnen di
Jugendlichen ihr Handwerk auch praktizieren

Der Start in den dritten Jahrgang
Berufsbildungswilliger gestaltete sich
2012  trotz des  kontinuierlich
verbesserten Angebotes im ,Haus der
Zukunft® zunachst schwieriger, als
wir nach den erfolgreichen Vorjahren
erwartet hatten. Bei den Jungen auf
dem Lande, an die wir uns 2012
wieder turnusmafiig gerichtet haben,
konkurriert  unser  Ausbildungs-
angebot immer mit dem Wehrdienst,



den viele Vater fUr vordringlicher
erachten als weiteres
Schulbankdriicken. Besonders
getroffen hat uns 2012 aber der
Bergbau-Boom in Bolivien, der alle
anderen Perspektiven des Landes und
seiner Menschen immer mehr in den
Hintergrund drangt. Gerade im
Norden von Potosi und den Yungas
von La Paz, an die sich unser Angebot
vornehmlich richtet, wird an allen
Hangen wund in allen Flissen
gegraben und geschurft, um von den

verlockend hohen Rohstoffpreisen
profitieren zZu kénnen. Viele
Jugendliche ziehen es deshalb vor,
von der Schule direkt in den

Kleinstbergbau zu gehen, wo sie
derzeit sofort und ohne irgendeine
Ausbildung schnelles Geld machen
kénnen, auch wenn die
Arbeitsbedingungen prekar und die
Gefahren hoch sind. Nur wenige
denken weiter und investieren in eine

Berufsausbildung, die ihnen auch
nach dem Abflauen des Rohstoff-
Booms einen sicheren
Lebensunterhalt ermoglicht. So
hatten die gerade aus dem
Mutterschaftsurlaub kommende

Filomena und ihre Kollegen in der
Stiftung zum Jahresbeginn 2012
erhebliche Uberzeugungsarbeit in den
Landkreisen vor Ort zu leisten, bis die
elf jungen Burschen des neuen
Jahrgangs im ,Haus der Zukunft® den
Weg in ihre Berufsbildung starteten.

Wenn man unsere Projektleiterin
jetzt, gut ein Jahr spater, nach ihrem
Ruckblick auf das Projektjahr 2012
fragt, sagt Filomena: Das war eine
von der Herkunft sehr gemischte
Truppe  Jugendlicher aus den
Landkreisen Coquechaca, Llallagua,
Coripata, Caripuyo, Papel Pampa,
Desaguadero, Tihuanacu und
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Ancoraimes. Ein Teil kam aus
Quechua-sprachigen Familien, der
andere aus einem Aimara-
Elternhaus, aber zusammengerauft
haben sie sich trotzdem.
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Jeder hat sich aus dem
Ausbildungsangebot ausgewéhlt, was
ihm am besten erschien:
Industrieschneider, Gemeinde-
sekretar, Backer, Frisor. Und alle elf
haben bis zum Schluss

durchgehalten und ihren Abschluss
gemacht, auch wenn es manche
schwere Momente gab. Selbst unser
Sorgenkind Dhery, das trotz seines
Schulabschlusses kaum lesen und
schreiben konnte, als er bei uns
ankam, haben wir mit
Forderunterricht so weit bekommen,
dass er nun seinen Beruf
selbststandig nachgehen kann. Der
Star dieses Jahrgangs war Jaime

Bautista, den wir aus der
Schtlerpension in Uyuni
aufgenommen haben: Mit seinem



Plan einer Schneiderei flir Jeans mit
Einsatzen aus traditionellen Aguayo-
Tragetiichern konnte er den ersten
Preis beim Existenzgrindungs-
wettbewerb unseres Kooperations-
partners CENFOTEC gewinnen und
daftr 4'000 Bolivianos als
Startkapital mitbekommen.

Unsere Gruppe Jugendlicher 2012

Aus den ,schweren Momenten“, die in
der Hitze des Tagesbetriebes nicht
selten die Emotionen aufwallen
liefSen, sind nun Anekdoten
geworden, an die wir uns jetzt mit
einer Mischung aus Z&hneknirschen
und Lacheln erinnern. Wisst ihr
noch, wie Gonzalo alles hinschmeifden
wollte, um seinen geliebten
Fufiballclub in Coripata nicht im
Stich zu lassen? Da mussten wir
sogar den Vater aus den Yungas
heranzitieren, um dem Jungen ins
Gewissen zu reden, dass er dieses
Ausbildungsjahr seinen Lieblings-
sport mal etwas hintanstellen treten
muss. Jetzt sind beide stolz, dass er
mit seinem Berufsabschluss in der
Tasche weiter kicken kann.

Auch das tagliche Zusammenleben

mit unserem Kooperationspartner
CENFOTEC, dem angesehenen
Berufsbildungswerk des SOS

Kinderdorfer International in Bolivien,

12

war nicht nur ,eitel Sonnenschein®.
Aus den Besonderheiten unserer
Gruppe Jugendlicher vom Lande
unter den insgesamt mehr als
hundert Jugendlichen bei
CENFOTEC, die praktisch alle aus
einem stadtischen Kontext stammen
und nicht auf das Leben in einem
Jugendwohnheim angewiesen sind,
um ihre Ausbildung zu absolvieren,
gab es immer wieder Reibungsstellen
und Missverstandnisse, die es mit viel
guten Willen und einem gemeinsamen
Ziel vor Augen zu bereden und losen

galt. Dass wir das letztendlich
erfolgreich meistern konnten, zeigte
sich in der gemeinsamen
Evaluierung, die in einer
Verlangerung unserer Kooperations-
vereinbarung bis Ende 2013
mundete.

Auch ganz lebenspraktische Bildung gibt es
jeden Tag im ,Haus der Zukunft“

Neben der Berufsbildung bei unserem
Kooperationspartner nimmt das
sextracurrikulare Programm®, das wir
den Jugendlichen im und um das
y2Haus der Zukunft® herum anbieten,
einen immer wichtigeren Stellenwert
ein. Hier geht es darum,
lebenspraktische Dinge wie
Computer- und Sprach-Kenntnisse zu
vermitteln oder zu vertiefen, besser



auf die gesundheitlichen und sozialen
Bedurfnisse einzugehen (z.B. durch
Sexualkundekurse), Land und Leute
um sich herum besser und verstehen
zu lernen (etwa durch Ausfliige zu
wichtigen Kulturdenkmalern in der
Umgebung und Konzertbesuche) oder
einfach nur Spafs in einer gemischt-
kulturellen Gruppe beim
Musikmachen oder FufSballspielen zu
haben. Einen wichtigen Impuls dazu
verdanken wir dem ,Weltwarts“-
Programm, das uns seit 2011 durch
die Entsendung einer Freiwilligen aus
Deutschland unterstiitzt. Nachdem
Laura aus Waldshut ihren 1-

Jahreseinsatz im ,Haus der Zukunft®
beendet hatte, kam uns seit August
letzten Jahres Maria aus Rottweil zur
Hilfe.

Im Gegensatz zu den meisten
Weltwarts-Freiwilligen, die  direkt
nach der Sekundarschule ein Jahr
Auslandluft schnuppern, ist Maria
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eine voll ausgebildete und
berufserfahrene Sozialarbeiterin, die
sich schnell zu Filomenas rechter
Hand entwickelt hat. Ihre
Kernaufgabe ist die Organisation des

sextracurrikularen Programms® fur
die Jugendlichen im ,Haus der
Zukunft, aber mit ihrer

unerschutterlich guten Laune packt
sie auch stets bei anderen Aufgaben
des Projektes und in der Stiftung
insgesamt mit an, wo sie ihre
interkulturellen Fahigkeiten
einbringen kann.

Kaum in Bolivien gelandet, war eine
ihrer ersten Aufgaben die Mitarbeit
an der Begehung des prakolumbinen
»lakesi-Weges“. Die 2-Tages-Tour von
den kargen Hoéhen von La Paz in die
subtropischen Téaler der Yungas ist
mittlerweile ein fester Bestandteil des

sextracurrikuldren Programms® mit
den Jugendlichen des
Berufsbildungsprogramms. Im

vergangenen Jahr konnten wir diese
heimatkundlich- touristische
Erfahrung noch um eine
interkulturelle der besonderen Art
bereichern, mnachdem sich eine
Gruppe Jugendlicher der privaten
amerikanische Elite-Schule ,Calvert”
in La Paz unseren Landburschen
anschliefSen wollte. Nach einigen
Vorbereitungstreffen zum
gegenseitigen Beschnuppern und
gemeinsamen Planen wurde das
interkulturelle Trekking trotz oder
wegen des eindrucksvollen
Sprachengewirrs aus Quechua, US-
Amerikanisch, Ayrama, Spanisch und
Deutsch ein Erfolg. Als Beitrag zum
Naturschutz hatten die Jugendlichen
auf der Wanderung den Takesi-Weg
von Sacken voller Tourismusmaull
befreit, den sie bei ihrer Ankunft in
Yanacachi  vorfihrten und zur



Entsorgung mit nach La Paz nahmen.
Selbst das Burgermeisteramt von

Yanacachi empfing die Truppe mit
Ehrenurkunden.

In diesem Jahr werden = wir
versuchen, die  Takesi-Begehung
durch die Jugendlichen gemeinsam
mit einer Gruppe unseres
Fordervereins aus Deutschland
durchzufiihren, auf deren Besuch wir
uns Mitte 2013 freuen.
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Hoffentlich kénnen alle Madchen und
junge Frauen aus den Provinzen von
Potosi und La Paz mit dabei sein, die
in diesem Jahr das ,Haus der
Zukunft“ in El Alto mit Leben flllen.
Sie trafen genau rechtzeitig zur
Verleihung der Abschlusszeugnisse
an die 11 jungen Burschen des

Jahrgangs 2012 ein, die wir Ende
Januar gemeinsam feiern konnten -
welch flieBender Ubergang !




Staatsbiirgerkunde und informierte
Biirgerbeteiligung in unserem
Heimatlandkreis

Mit dem Gesetz zur Burgerbeteiligung
(,Participacion Popular“) machte das

traditionell zentralstaatliche
organisierte Bolivien 1994 einen
qualitativen und quantitativen

Sprung zur Dezentralisierung auf
Munizipalebene, der in Lateinamerika
neue Mafdstdbe setze. Die knapp 300
Stadt- und Landkreise (,municipios®)
des Andenstaates erhielten zum
ersten Mal nicht nur demokratisch
gewdhlte Stadt- bzw. Landkreisrate,
sondern auch einen  gesetzlich
verbrieften Anspruch auf einen Anteil
der zentralen Staatseinnahmen
(,coparticipacion  tributaria“)  zur
eigenstandigen Bewaltigung einer
Reihe von  Aufgaben u.a. im
Erziehungs-, Gesundheits- und
Infrastrukturbereich. Die Ubernahme
der ,Schulerpension in Gastfamilien

durch verschiedene Landkreise
Boliviens kann man  als ein
gelungenes Beispiel betrachten, wie
diese neuen Aufgaben und
Ressourcen zum Wohle der
Bevolkerung eingesetzt werden
konnen.

Die wirtschaftlichen und politischen
Umwélzungen der letzten Jahre
haben die Rahmenbedingungen der
Kommunalpolitik grundlegend
gewandelt. So hat die Kombination
aus Rohstoffpreis-Boom und
Verstaatlichungen bzw. Erhéhung der
Steuern aus den Erdgaseinnahmen
zu einer Explosion der o6ffentlichen
Haushalte auch auf Munizipalebene
gefuhrt. Selbst ein kleiner Landkreis
wie Yanacachi mit kaum S5'000
Einwohnern konnte in den Genuss
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einer Verzehnfachung der Einnahmen
aus dem Anteil der zentralen
Steueraufkommen kommen und hat
heute ein Budget von mehreren
Millionen Bolivianos zur Verfigung.
Die von der amtierenden Regierung
vorangetriebene ,Neugrindung des
Staates“ hat gleichzeitig zu einer
Abschaffung vieler Rechtsnormen
gefihrt, die die Verwendung der
Mittel und deren Kontrolle bislang
geregelt hatten, ohne gleichzeitig
verbindliche Neuregelungen an deren
Stelle zu setzen. So wurde das Gesetz
zur Burgerbeteiligung von 1994 als
Teil einer als »(neo)kolonial®
betrachteten Vergangenheit vor
Kurzem abgeschafft, und mit ihm
solche Kontrollinstanzen wie die
zivilgesellschaftlichen Aufsichtrate
(,comités de vigilancia“), an deren
Stelle eine in ihrer Zusammensetzung
und Kompetenzen bislang wenig
definierte allgemeine ,Sozialkontrolle®
treten soll. Die dadurch entstehende
Rechtunsicherheit wird auf nationaler
Ebene und in vielen der Landkreise
im Westen des Landes durch die
politische Hegemonie der
Regierungspartei MAS kompensiert,
die sich vielerorts — so auch im in
unserem Heimatlandkreis - keiner
nennenswerten Opposition als
effektiver Kontrollinstanz gegentiber
sieht.

Der Zugang zu staatsburgerlich
relevanter Information ist in einer
solchen Konstellation schwieriger und
gleichzeitig wichtiger fir den Erhalt

der Demokratie geworden. Unser
Projekt ,informierte Burgerbeteili-
gung” versucht, in unserem
Heimatlandkreis Yanacachi hierzu
seinen bescheidenen Beitrag zu
leisten. Um eine informierte
Teilnahme der Mitbturger am



kommunalpolitischen Geschehen zu
ermoglichen, beschaffen wir relevante
Daten und Informationen aus
autorisierten Quellen und machen sie
Uber verschiedene Kanédle der
interessierten Allgemeinheit
zuganglich. Dazu zahlt in erster Linie
der Landfunk, den wir Uber eine
Kooperationsvereinbarung mit Radio
Yungas mit Nachrichten aus
Yanacachi bedienen, sowie unser
monatliches Informationsblatt ,Datos
& Hechos de los Yungas“, in denen

die besten Landfunkreportagen
abgedruckt und durch
kommunalpolitisch relevante

Informationen erganzt werden, die
unser Team am Sitz der Regierung in
La Paz beschaffen und aufarbeiten
kann. Hinzu kommen Informations-
und Diskussionsveranstaltungen zu
besonderen Themen, die von den
zivilgesellschaftlichen Basis-
organisationen im Landkreis
nachgefragt werden.

Nachdem wir Anfang 2012 das lange
ungeldste Problem der Besetzung der
Stelle des Landfunkreporters endlich
mit dem orts- und kommunalpolitisch
erfahrenen Oscar gelost hatten,
sahen wir uns far diese
Herausforderungen wohl gertistet und
die Landfunkbeitrdge aus Yanacachi
entwickelten sich schnell zu neuer
Blute. Aber es  bedurfte im
Jahresverlauf 2012 noch  zwei
weiterer, unvorhergesehener Wechsel
beim ,Backstopping® des Projektes in
La Paz, bis wir auch die anderen
Aktionsfelder des Projektes voll
abdecken konnten. Mit Hernan haben
wir nun einen engagierten jungen
Hochschulabsolventen in La Paz, der
Oscars Arbeit in Yanacachi mit
Informationen aus dem
Regierungssitz und der Redaktion des
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monatlichen Informationsblattes sehr

effektiv unterstiitzt und die
Informationsveranstaltungen vor-
bereitet und organisiert, die von

unseren Zielgruppen im Landkreis
nachgefragt werden. Im letzten Jahr
noch unter der Anleitung und
Aufsicht von Claudia hat Hernan mit
Beginn 2013 die volle
Projektverantwortung fir ,informierte
Burgerbeteiligung® in  Yanacachi
Ubernommen.

Diese
spiegelt die Uuberaus erfreulichen
Resultate wider, die das Projekt 2012
vorweisen konnte:

Organisationsentscheidung

. Insgesamt 148 Radioberichte
und -reportagen aus Yanacachi
erschienen 2012 in den

Landfunkprogrammen unseres
Kooperationspartners Radio Yungas.



. 12 Ausgaben des monatlichen
Informationsblattes s,Datos &
Hechos de los Yungas“ wurden mit
den besten Radioreportagen und
relevanten Zusatzinformationen aus
La Paz fuir die Basisorganisationen im
Landkreis und dartber hinaus
produziert, die Auflage der Nachfrage
entsprechend auf 300 erhoht. Eine
Sonderbeilage mit einer Analyse der
vorangegangenen Volkszahlungs-
ergebnisse wurde aus Anlass des
Zensus 2012 erstellt.

DATOS & HECHOS

De los Yungas

o del Programa ACCESO PUBLICO de Fundacin Pusbio

DA‘IOS CENbO" SUD YUNGAS — SEPARATA ESPECIAL Noviembre 2012

Acceso
Publico
LA POBLACION EN SUD YUNGAS SEGUN LOS ULTIMOS CENSOS

A tiempo de preparamos para el CENSO NACIONAL DE POBLACION Y VIVIENDA gue se
realizara el dia miércoles 21 de noviembre del presenie afio, cabe echar una mirada al desarrollo de
nuestra poblacion y de los servicios en nuestra regidn, entre &l peniltimo y Gimo Censo. Los censos se
realizan aproximadamente cada 10 afios. El andlisis que presentamos a continuacidn, se basa de manera
exclusiva en 0% resultados oficiales del INE de los censos 1992 y 2001

La poblacitn de todas las cinco que P la Provincia Sud Yungas, crecid
de 51530 a 83 544 habitanies entre 1592 y 2001. Hecho que implica un creécimiento entre censos de
nuestra provincia de 1.81%. En comparacién, todo el pais crecid a un ritmo de 2,24%, o la culdad de El Alto
que crecid a un ritmo de 4,8% en &l mismo lapso de iempo

LA GENTE SE VA A LAS ZONAS TROPICALES DE LA PROVINCIA

De entre los cinco Municipios, solo en Yanacachi se registraron  4.059 personas en el Censo de 1592
llegando a 4.250 personas en el Censo de 2001, lo que implica un crecimiento muy lento, de apenas 0,5%,

menos que el p nacional como vimos mas amiba. Entre kos cinco municipios de Sud
Yungas el que mas crecid, na sido el de la Asunta, que paso de tener 12.198 personas en 1552 a 18.018
en 2001 un entre censcs de 4,21%. Palos Blancos, también, mostré un
crecimiento acelerado entre los Gltimos dos censos nacionales con un promedio del 3%. Esos dos
municiplos corresponden al drea tropical de la provincia, Mientras que en los Municipios de los Allos de Los
Yungas el ritmo de crecimiento entre los censos fue considerablemente menor, Chulumani por ejemplo
aumenio su poblacién tan solo en 1.9%. mientras que en e caso de Irupana |a poblacién habria disminuido
o decrecido en un 0,5% entre los dos Gltimos censos.

a que las de la agricola en los municipios tropicales y el auge de la hoja
mienaria en los mismos, ha £OME un iman hacia las zonas bajas coma la Asunta y
Palos Blancos, que registraron un crecimiento mayor que en 1as 2onas altas como vimos.

Crecimient de poblacion entre Censos 1992 - 2001

. Zwei offentliche Informations-
veranstaltungen flir die interessierte
Zivilgesellschaft wurden 2012
durchgefihrt: Zum neuen
Antikorruptionsgesetz (in
Zusammenarbeit mit dem
Zentralverband der Bauern-
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gewerkschaften des Landkreises) und
zur nationalen Volkszadhlung 2012 (in
Zusammenarbeit mit dem
Nachbarschaftsrat von Yanacachi); in
beiden Fallen konnten kompetente
Dozenten o6ffentlicher und privater
Institutionen gewonnen werden.

B Fundacidn Pueblo

yanacachi-Sud Yungas

Vorzdhlen: Beim Kurs zur Volkszdhlung 2012
in Yanacachi

. Der Kleinanzeigendienst, den
Karina in unserem Yanacachi-Buliro
fiur Radio Yungas anbietet, wurde im
letzten Jahr insgesamt 850-mal von
Organisation, Institutionen und
Einzelpersonen im Landkreis genutzt.

Mit neuen, wenn auch zunachst noch
punktuellen  Kooperationsvereinba-
rungen mit der Bergarbeitergewerk-
schaft La Chojlla und dem Elternrat
der Mittelpunktschule von Yanacachi
konnte das Projekt mit Beginn 2013
bereits auf eine noch breitere soziale
Basis gestellt werden und mit gut
besuchten  Veranstaltungen zum
neuen Erziehungsgesetz von sich
reden machen. Nach nicht immer
einfachen Zeiten in unserem
Heimatlandkreis scheint es nun
berechtigten Grund zu geben, 2013
wieder neue Impulse fir die Stiftung
aus Yanacachi zu erwarten.



Informationsarbeit

,Tue Gutes und rede dartiber“ hat ein

Fachmann fir Informations- und
Offentlichkeitsarbeit einmal seine
Lieblingsmaxime beschrieben.
Natuirlich kennen wir bei der
Fundacion Pueblo diesen guten
Spruch, aber in der tagtéglichen

Projektarbeit fallt der zweite Halbsatz
dann doch nur allzu oft weg oder wird
auf ein undefiniertes »Spater
verschoben. In die Projektumsetzung
stecken wir in der Regel viel mehr
Ressourcen, Energie und Herzblut als
in die damit zu verbindende
Informationsarbeit. Das macht sich
schon in der personellen Besetzung

der Stiftung deutlich: Zahlreiche
Mitarbeiter sind vollzeitlich mit
Projektumsetzung beauftragt, die

Informationsarbeit 1duft irgendwo mit
und beruht zum grofien Teil auf
Freiwilligenarbeit. Soweit ein
grundsatzliches ,nostra culpa“ und
»Sorry“ vorne ab.

Dabei macht eine kleine Stiftung wie
diese eigentlich nichts anderes, als
Briicken zu schlagen zwischen
Bauerngemeinden hinter den Bergen
von Potosi und Solidaritatsgruppen
an der Donau. In der tagtaglichen
Praxis heifdit das, stets parallel und

miteinander verbunden in
verschiedenen Sprach- und
Kulturkreisen zu kommunizieren.

Und einiges an Instrumenten und
guten Gewohnheiten haben wir dafir
nun doch entwickelt und kultiviert in
mehr als 20 Jahren Stiftungsarbeit.

In unserem Heimatlandkreis, wo das
gesprochene Wort nach wie vor bei
vielen noch mehr zahlt als noch so
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dicke schriftliche Berichte, ist die
alljahrliche offentliche
Generalversammlung weiterhin unser
wohl wichtigstes
Kommunikationsinstrument mit
unseren Zielgruppen. 2012 fand
unsere Versammlung am
1.September wie ublich im grofien
Saal der Aymara-Schwestern von
Yanacachi statt. Da die Veranstaltung
un- bzw. schlecht geplanter Weise mit
einem  Fufiballtournier in einer
benachbarten Dorfgemeinde
,konkurrierte, war sie nicht so gut
besucht wie im Vorjahr, aber alle
projektverantwortlichen = Mitarbeiter
konnten ihre Jahresberichte in Wort
und Bild vorlegen und Vorschlége fir
die Arbeit im kommenden Jahr
entgegen nehmen, wie es wohl
eingespielter guter Brauch bei der
Fundacion Pueblo ist. Themen der

beruflichen Orientierung der
Jugendlichen standen diesmal im
Vordergrund der  Beitrdge  der

Nachbarn, die wir in diesem Jahr
bereits im Rahmen unseres Projektes
zur informierten Burgerbeteiligung in
Yanacachi umzusetzen begonnen
haben.

Tatsachlich sind die Welten, in denen
wir uns bewegen, letztendlich doch
nicht so unterschiedlich, denn auch
fir unsere Freunde und Forderer
Deutschland, Osterreich, der Schweiz



und andernorts im Norden ist keine

Kommunikation besser als das
personliche Gesprdch und die

Begegnung vor Ort. Nachdem wir uns
2010 und 2011 in Bolivien uber
Besuche unserer Freunde aus Bayern
und der Pfalz freuen konnten, die
unsere Projekte hier persénlich in

Augenschein

nehmen

konnten,

funktionierte die Begegnung 2012

einmal

umgekehrt:

Dank

einer

zweckgebundenen Sonderspende aus
dem Kreis der Freunde Boliviens in

Kelheim konnten wir Claudia
dreiwdchige

September

far

eine

im

Informations- und Vortragsreise nach
Deutschland schicken.

Mammutprogramm in der Pfalz

Claudia Ossio kdmpft gegen die Armut in ihrem Heimatland Bolivien

Bolivianische Spezialititen und In-
for iiber die L i

gungen der armen Landbevilke-
rung in dem sudamerikanischen
Land hat Claudia Ossio nach Neu-
stadt mitgebracht. Die 35-jahrige
Velkswirtin ist zwei Wochen zu Be-
such bei Pfarrer Jirgen Leonhard.

Leonhard war vor einigen Jahren im
Auslandsdienst in Bolivien titig, dort
lernte er Ossio 2004 bei einem Pro-
Jekt kennen. Fortgesetzt wurde die
Arbeitin der Fundacion Pueblo. Es
gibt ein sehr groBes Gefille zwi-
schen den Stidren und den landli-
chen Gebieten. Im Cegensatz zu den

bekannten Stade-Slums in andersn P

Entwicklungslindern trifft die Ar-
mut viel stirker die Dérfer”, erklirte
Ossio gestern in Neustadt. Deshalb
arbeitet sie in der ,Fundacion Pueb-
lo®. Als Volkswirtin kénne man zwar
auch an der Birse in der Mew Yorker
Wallstreet ritig werden, aber Volks-
wirtschaft seivor allem auch eine So-
zialwissenschaft, betonte Ossio.

Sie will bei ihrem Besuch in
Deutschland die vielen Unterstiitzer
aufkldren, was mit den Spendengel-
dern geschieht. Die Armut in Boli-
wvien zeigt sich in schlechten Wohn-
bedingungen in den schlichten Lehm-
hiusern, mangelnder medizinischer
Versorgung und schwer zu erreichen-
der Bildung. Ein grofies Problem sind
die ,Chagas™: Insekten, deren Kot
von den einfachen Dichern auf die
Bewohner fillt und diese infizisrt.

Zumindest das Problem der Bil-
dungsoll durch die ,Fundacion Pueb-

Yy & “é

en Spendemn erkldren, was
mit ihren Geldern geschieht: Clau-
dia Ossio in Neustadt. FOTE: LM

lo" vermindert werden. In Lehrlings-
und Schillerheimen erhalten Jugend-
liche vom Land die Chance, in Schu-
len und Ausbildungsstitten in den
Stddten ihre Abschliisss zu machen.
Jch michte den Menschen in
Deutschland zeigen, dass sie mit ih-
ren Spenden etwas bewirken kén-
nen. Die Welt ist durch die Globalisie-
rung niher zusammengeriicke. Die
Entwicklung in den drmeren Lin-
dern geht alle an”, so Ossio. In Boli-
vien kilmmert sie sich um die Kon-
takte zu den offiziellen politischen
Vertretern der Stadte und Landkrei-
se. Aber ebenso wichtig ist, die indi-

gene Stammesorganisationen, also
die Urbevilkerung, in die Prozesse
mit einzubez iehen. Der Erfolg der Ar-
beit hingt davon ab, nahe bei den
Menschen zu sein und nicht einfach
die Dinge anzuordnen.”

Jetzt hat Ossio ein Mammutpro-
gramm in der Pfalz zu absolvieren.
Neben mehreren Besuchen bei Schu-
len, die ihre Arbeit mit Spenden un-
terstiitzen - unter anderem am Neu-
stadter Kurfirst-Ruprecht-Cymnasi-
um und an der Realschule plus Ham-
bach-Maikammer -, ist sie auch
beim Neustadter Hungermarsch am
23. September dabei, dessen Erlds ih-

§ ren Projekten in Bolivien und Men-

schen in Peru zuflieBt. Vorher gibe es

#| im evangelischen Martin-Luther-

Haus am Donnerstag, 20. September,
einen bolivianischen Abend mit fai-
rem Essen®. Es gibt einen Chuflay-
Aperitif, das ist ein Traubenschnaps,
dann llajua (gine scharfe Sole) mit
Brot, Quiuna-Curry-Suppe (Anden-
hirsej und als Fleischgericht Pique a
la Macho sowie als Dessert Mango-
Creme und Caipina-Creme", verrt
sie. Zudem berichtet sie {iber die Pro-
Jjekte fiir Schiller und Jugendliche.

TERMINE

— Anmeldung bis 16. September zum Fai-
ren Essen” am Donnerstag, 20. Septem-
ber, um 19 Uhr im Martin-Luther-Haus,
Telefon 06321/83060 oder 12484,

— Hungemmarsch am 23. September,
1030 Uhr; 830 skumenischer Familien-
gottesdienst; 1130 Uhr Aktionen und
siidamerikanische Gerichte im protestan-
tischen Gemeindehaus Haardt (ke)

(Rheinpfalz, 13.September 2012)

Bei unseren Freundeskreisen in und
um Kelheim, Neustadt und Erding
wurde sie ebenso herzlich
aufgenommen wie in den zahlreichen
Schulen, die vor ihr aus erster Hand
Uber die Situation in Bolivien und
unsere verschiedenen Projekte hier
informiert werden konnten. Dank
ihrer langjadhrigen Arbeitserfahrung
und wohl verdienten Position in der
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Fundacion, ihrer guten
Englischkenntnisse und ihres
gewinnenden Wesens wurde sie in
diesen drei Wochen zur perfekten
Botschafterin der Stiftung in
Deutschland, deren Engagement
sogar von der Presse anerkennend
zur Kenntnis genommen wurde.

In diesem Jahr erwarten wir wieder
einen Besuch aus der Gegenrichtung:

Eine Delegation der ,2Freunde
Boliviens“ aus Kelheim wird die
Gelegenheit einer privaten

Bolivienreise im deutschen Sommer
nutzen, sich einmal mehr ein
aktuelles Bild des Landes und der
Projekte aus eigener Anschauung und
personlicher Begegnung mit den
Zielgruppen zu machen.

In der laufenden Berichterstattung an
unsere Freunde und Forderer stofsen
die monatlichen 1-Seiten-Einblicke in
das aktuelle Geschehen vor Ort (die
,<Foto-Chaskis®) weiterhin auf positive
Ruckmeldung. Dartiber hinaus geben
wir auf besondere Anfragen gerne
besondere Antwort, auch wenn diese
im ,Tagesgeschaft gelegentlich etwas
auf sich warten lasst. Anléasslich
Claudias Deutschland-Reise haben
wir zu unseren drei grofien
Arbeitsbereichen und der Stiftung
insgesamt auch noch einmal aktuelle
Lichtbildvortrage in englischer
Sprache zusammengestellt, die wir
auf Anfrage gerne auch weiter

verteilen. Die Erneuerung unser
Faltblatter haben wir mit einer
aktualisierten Darstellung des
Projektes im ,Haus der Zukunft®
begonnen, die wir interessierten
Gruppen ebenfalls gerne zur
Informations- und Werbearbeit in

Deutschland zur Verfiigung stellen.
Und zu guter Letzt ist in diesen Tagen



nun auch endlich der seit Langem
angekuindigte, neue Kurzfilm zur
Schiulerpension in seiner Endversion
fertig geworden. Er ist sowohl zur
Informationsarbeit in Bolivien,
insbesondere mit am Programm
interessierten Landkreisen konzipiert,
als auch zur Unterstitzung der
Offentlichkeitsarbeit unserer
Freundes- und Foérdergruppen. Auf
der DVD ist die spanischsprachige
Originalversion des Films sowie
deutsch- bzw. englischsprachig
untertitelte = Versionen des  12-
Minuten-Films sowie eine  mit
zusatzlichem Bildmaterial aus Uyuni
angereicherte 30-minttige Version fur
besondere Anldsse.

Hosped% e

Gastfamilien
DOKUMENTAR—VIDEO (12 MINUTEN)

The Virtual Boarding

School
VIDEO DOCUMENTARY (12 MINUTES)

Hospedaje Estudiantil

en Familia
VIDEO DOCUMENTAL (25 MINUTOS)

. 6?!!?{(1{?’&};% . %a%
T Flloge , ot/ Fle Bhflteny
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Auch wenn uns die Mittel flir eine
systematische Pressearbeit fehlen,
konnten wir uns im vergangenen
Jahr wieder Uber diverse Berichte zu
unseren Projekten in der
bolivianischen  Presse und die
Informations- und Werbearbeit
unserer Freunde und Forderer in der
deutschsprachigen Presse freuen.
Was uns dazu vorliegt, setzt unser
hoch beschéftigter und doch nimmer
muder WebMaster Christof auf die
Internet-Seite der Stiftung,
www.fundacionpueblo.org, in die
auch alle monatlichen ,Foto-Chaskis“

sowie dieser und alle
vorausgegangenen Jahresberichte
eingestellt sind und unseren

Freunden zum Herunterladen zur
Verfiigung stehen.

Alle anderen Arbeiten zur langst
uberfalligen Aktualisierung unseres
Snternet-Auftrittes sind auch 2012
wieder allen anderen Arbeiten hintan
gestellt worden. Vielleicht wird es
denn 2013 ernst damit. Ahnliches gilt
fur die Facebook-Seite der Stiftung, in
die Claudia jedes aktuelle
Monatsblatt einstellt, aber zu viel
mehr nur selten Zeit findet.



Personal und Management

Die Frauen-Troika aus Nirza,
Filomena und Claudia als
hauptamtliches @ Management-Team
unter Gunthers ehrenamtlicher
Leitung der Stiftung hat sich auch
2012 bewahrt: Nirza ist far das
Finanzmanagement und die
allgemeine Verwaltung zusténdig,
Filomena hat die Projekt- wund
Budgetverantwortung fir das ,Haus
der Zukunft®, Claudia ist fir den
weiten Programmbereich in und um
die Schiulerpensionen verantwortlich
und hat bis Ende 2012 auch die
Qualitatskontrolle der ,informierten
Burgerbeteiligung“ in Yanacachi mit
gemacht. Im Zuge der Erweiterung
unserer Aktivitdten dort hat Hernan

mit Jahresbeginn 2013 die
entsprechende Projekt- und
Budgetverantwortung Ubernommen

und ist damit Teil eines nunmehr 4-
kopfigen Management-Teams
geworden. Alex steht dem gesamten
Team weiterhin als Ratgeber bei den
verschiedenen Projekten und deren
Verankerung in den indigenen
Landkreisen zur Verfligung. Auch
Eddy steht uns weiterhin in dhnlicher

Weise als Berater fir 1landliche
Bauten und Infrastruktur zur
Verfligung.

Auf Programm- und Projektebene gab
es 2012 einen weiteren leichten
Ausbau und einige Wechsel: Nach
Lauras Vertragsende bei ,Weltwarts“
wird Filomena im ,Haus der Zukunft®
nun von Maria aus Rottweil
unterstiitzt, die uns noch bis August
2013 eine grofse Hilfe sein wird. Das
Team in Yanacachi - Karina und
Oscar - wird nun von Hernan
unterstiitzt und geleitet. Die
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Schilerpension in  Uyuni  wird
weiterhin von Miriam betreut, die seit
letztem Jahr Isabel in der neuen
Schtlerpension in Capunita zur
Kollegin  hat. Julio war als
Regionalkoordinator in Llallagua das
Bindeglied der beiden mit Claudia als
Programmverantwortlicher in La Paz;
seit Jahresbeginn 2013 widmet er
sich seiner kleinen Firma in Llallagua
und hat seine Aufgaben in der
Stiftung an Ruth abgegeben, die auch
die weitergehenden
Entwicklungsmafinahmen vorbereiten
und koordinieren wird, die wir in den
Gemeinden mit der Schulerpension in
diesem Jahr starten werden. So liegen
die Schulerpensionen im Norden
Potosis nun vollstdndig in weiblicher
Hand.

ras

Schiilerpensionen in Frauenhdnden (v.L.n.r.:
Ruth, Claudia, Miriam, Nirza in vor dem
Lokalbtiro in Uyuni)

J



Claudias Plane, sich in diesem Jahr
akademisch und/oder beruflich
weiter zu entwickeln, nehmen weiter
Gestalt an und wir haben gemeinsam
Vorkehrungen getroffen, ihre in den
letzten Jahren erheblich gestiegenen
Zustandigkeiten sukzessive an
ebenso kompetente und engagierte
Hénde zu ubergeben. Sie arbeitet seit
einigen Monaten Alejandra, die wir
gemeinsam ausgewdhlt haben, in die
mir den Schilerpensionen
verbundenen Koordinations- und
Steuerungsaufgaben ein.

Alejandra arbeitet sich in die Koordinierung
und Steuerung der Schiilerpensionen ein

Im Vorstand stehen 2013 wieder
Wahlen zum  Vertreter unseres
Heimatlandkreises an, nachdem
Reynaldo 2011 dieses ehrenamtliche
Mandat den Statuten entsprechend
fir zwei Jahre erhalten hatte und
seitdem als stets verlasslicher
Bezugspunkt dieses Amt in
Yanacachi ausfuillt. Barbara wird die
Stiftung nach einem ehrenamtlichen
Lehraufenthalt in Tansania nun
wieder von Berlin aus unterstiitzen.
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Freunde und Partner

Unsere bestehenden Partnerschaften
in Bolivien konnten wir 2012
konsolidieren und festigen. Zu den
wichtigsten Kooperationspartnern im

Lande zéhlen weiterhin die
Landkreisdmter von Llallagua und
Colquechaca im Bereich der
Schulerpensionen; das
Ausbildungszentrum der SOS

Kinderdorfer International in Bolivien
im Bereich der technischen Bildung.

PaginaSIETEbo

B-SOCIEDAD
Aldeas Infantiles y la Fundacién Pueblo apoyan a Jovenes
para que sean técnicos en un ano

Un convenio firmado entre
Aldeas Infantiles SOS y la
Fundacion Pueblo permitira
que jovenes del norte de Potosi
v de los Yungas de La Paz se
& | formen como técnicos medios
en solamente un afio.

Esto se hard efectivo a través
del denominado Programa de
Educacién Emprendedora del
2013, que oferta entre otras las
carreras de panaderia y reposteria, educacién parvularia, cocina y|
organizaciéon de eventos, disefio y confecciéon de ropa, peluqueria y
cosmetologia.

Con miras a promover las oportunidades de mujeres en el 4rea rural, las
becas de Fundacién Pueblo para la gestién 2013 estan dirigidas a jévenes
que viven en municipios donde la fundacién instalé “Hospedaje Estudiantil
en Familia”: Las postulantes deberan contar con una formacion minima de
ocho afios v una edad entre 16 y 20 afios al iniciar la formacion

Con la firma del convenio de cooperacion interinstitucional, realizado en
dias pasados, ambas organizaciones reconfirmaron su compromiso con la
lucha contra la exclusién social y ampliaron su programa conjunto hasta la
gestién 2013.

De esta manera, los jévenes del area rural encuentran una alternativa a la
emigracion en condiciones de pobreza, y muchos de ellos optan por abrir,
un pequeiio negocio propio en sus lugares de origen, como un taller
automecanico o una peluqueria propia.

Aldeas Infantiles SOS ofrece esta oportunidad desde varios anos, a través
de su Programa Educacién Emprendedora en su Centro de Formacién
Técnica en Mallasa (La Paz), en una amplia gama de especializaciones. En
tanto, la Fundacién Pueblo ofrece becas a jévenes de municipios rurales
donde trabaja con su programa de acceso escolar “Hospedaje Estudiantil en
Familia”, que da albergue, alimentacién y transporte a adolescentes

provenientes de municipios rurales.

Im Rahmen unseres Projektes zur
informierten  Burgerbeteiligung in
Yanacachi kooperieren wir weiterhin
mit dem Landfunksender ,Radio
Yungas® und seit Kurzem auch mit
der Bergarbeitergewerkschaft der
Chojlla und der Elternvertretung der
Mittelpunktschule von Yanacachi. Mit
dem internationalen Friedensdienst
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EIRENE in Bolivien praktizieren wir

weiterhin eine gut funktionierende
Buirogemeinschatft.

In Deutschland wurde unser
Forderkreis in Kelheim ebenso wie wir
in Bolivien tief erschuttert vom
plotzlichen Tod  unseres guten

Freundes Gerhard Stein, der dem
Verein ,Freunde Boliviens e.V.“ lange

Jahre als unermudlicher und
engagierter Vorstandsvorsitzender

gedient hatte. Die Erinnerung an
Gerhard Stein wird den im Februar
diesen Jahres neu  gewédhlten
Vorstand der Freunde Boliviens bei
der Fortfihrung der Solidaritdtsarbeit

begleiten @ und  anspornen, die
weiterhin die wichtigste und Utber die
Jahre verlasslichste Stutze der

Aktivitdten der Fundacion Pueblo in
Bolivien ist. Das Dekanat in Neustadt
konnte 2012 das Ministerium des
Inneren in Mainz flir die weitere
Unterstiitzung des ,Hauses der

Zukunft® begeistern und Spenden
einwerben, die die erfolgreiche
Nutzung des  Jugendwohnheims

ermoglichen, dessen Kauf auf eine
erfolgreiche Spendenkampagne Dieter
Webers in Grunstadt zurtickgeht. In
Erding konnte Horst Meissner auch
im letzten Jahr wieder die Aktion ,Wir
helfen der Einen Welt® fur die
Unterstiitzung des Projektes
begeistern. Wir freuen uns ebenfalls
Uber die Unterstitzung der
Selbstbesteuerungsinitiative Swege
zur Einen Welt® in Goéttingen und der
Schmitz-Stiftungen in Dusseldorf bei
der Durchfithrung unserer Projekte.
Dass die Aktion ,Bruder und
Schwester in Not“ in Kérnten uns ab
diesem Jahr im Norden Potosis
unterstiitzen wird, ist ein weiterer
wichtiger Ansporn flir unsere Arbeit
vor Ort.



Dank und Ausblick

Im Einsah: Fiir bnnimanmtu Sdll.&kmdur mit dem Bauchladen unter-

wegs waren Tabea und Jenny auf dem Christkindelmarkt.
(Rheinpfalz, 28.Mdrz 2012)

Fur all die vielfaltigen Initiativen zur
Unterstlitzung unserer Arbeit in
Bolivien, jeden einzelnen Taler, der
gespendet wird, jeden guten Rat,
jeden Hinweis, jede Kritik und jeden
Verbesserungsvorschlag sind  wir
zutiefst dankbar, auch wenn wir
nicht jeden einzelnen Spender und
Forderer personlich kennen. Mit
unserem Dank kommt die Bitte, es
weiter zu tun und weiterzusagen.
Daftir gibt unter anderem folgende
Moglichkeiten:

Sich interessieren: Wer sich fur
eines unserer verschiedenen
Programme und Projekte in Bolivien
besonders interessiert, dem schicken
wir auf Anfrage gerne ausfiihrlichere
Informationen. Eine E-Mail an
<mail@fundacionpueblo.org> ein Fax
(+591 2 212 4413) oder eine Postkarte
nach Bolivien (Casilla 9564 — La Paz)
reicht.

Spenden: Der Verein “Freunde
Boliviens e.V.” unterstiitzt die Arbeit
der Fundacion Pueblo von
Deutschland aus und empféngt

FOTO:MEHL
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Spenden unter der Konto-Nr. 618702
bei der Sparkasse Kelheim, BLZ
75051565 (Bei Uberweisungen aus
dem Ausland bitte IBAN = DE92 7505
1565 0000 6187 02 und BIC =
BYLADEM1KEH angeben.). Auf
Wunsch stellt der Verein zum
Jahresende in Deutschland steuerlich
absetzbare Spendenbescheinigungen
aus. Dafuir bitte bei der Uberweisung

Name, Adresse und das Stichwort
y,2hundacion Pueblo® als
Spendenzweck angeben. Fuar

Nachfragen kann man sich direkt
wenden an den Vereinsvorsitzenden
Dr.Richard Berger, Am Keltenwall 21,
09441 3939,
E-mail:

93309 Kelheim, Tel:
Fax: 09441 3937,
<Bolivien.eV@web.de>.

Bl

‘WEIHN.&CHTSBASHR

Wir sammeln Spenden zugunsren der
Fundacién Pueblo

::-s MEreeh, 67 18 9L, 11081400 |
| Fretdts (Rerew, = ‘

Mitarbeiten: Auflerhalb Boliviens
kénnen Freiwillige eine grofde Hilfe bei
der Spendenwerbung sein sowie und
dem Anbahnen von Partnerschaften
mit Gruppen und Institutionen, die
Entwicklungsprojekte férdern.
Freiwilligenarbeit in Form eines
(unbezahlten) Praktikums bei der
Fundacion Pueblo in Bolivien ist in
einigen Projekten und unter
bestimmten Bedingungen madglich.
Interessierte sollten sich zundchst mit
einer formlosen E-Mail an
<gunther.schulz@fundacionpueblo.org>

wenden. %



